
Tabella dei minimi retributivi del Lavoro Domestico a decorrere dal  01/01/2018

Livelli

Tabella A Tabella B Tabella C Tabella D Tabella E Tabella F Tabella G

Lavoratori conviventi (2) Assistenza notturna Indennità di vitto e alloggio (valori giornalieri)

Valori mensili Indennità Valori mensili Valori orari

Valori mensili

Valori mensili Cena Alloggio Valori orari
Autosufficienti

A € 629,15 € 4,57 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53
AS € 743,55 € 5,39 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53
B € 800,74 € 571,96 € 5,72 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53

BS € 857,94 € 600,56 € 6,06 € 986,62 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53
C € 915,15 € 663,46 € 6,40 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53

CS € 972,33 € 6,74 € 1.118,18 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53 € 7,26
D € 1.143,91 € 169,15 € 7,78 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53

DS € 1.201,11 € 169,15 € 8,12 € 1.381,30 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53 € 8,75
Liv. unico € 660,61 € 1,93 € 1,93 € 1,67 € 5,53

Tabella dei contributi per Lavoratori Domestici a decorrere dal  01/01/2018

Da applicare ai rapporti di lavoro “a tempo indeterminato”

Retribuzione oraria
Contributi Cassa Colf

Effettiva Convenzionale Con quota assegni familiari Senza quota assegni familiari (*)

Da A

€ 0,00 € 7,97 € 7,05 € 1,41 € 0,35 € 1,06 € 1,42 € 0,35 € 1,07

€ 0,03 € 0,01 € 0,02
€ 7,98 € 9,70 € 7,97 € 1,59 € 0,40 € 1,19 € 1,60 € 0,40 € 1,20
€ 9,71 € 9,70 € 1,94 € 0,49 € 1,45 € 1,95 € 0,49 € 1,46

€ 5,13 € 1,02 € 0,26 € 0,76 € 1,03 € 0,26 € 0,77

Da applicare ai rapporti di lavoro “a tempo determinato”

Retribuzione oraria
Contributi Cassa Colf

Effettiva Convenzionale Con quota assegni familiari Senza quota assegni familiari (*)

Da A

€ 0,00 € 7,97 € 7,05 € 1,51 € 0,35 € 1,16 € 1,51 € 0,35 € 1,16

€ 0,03 € 0,01 € 0,02
€ 7,98 € 9,70 € 7,97 € 1,70 € 0,40 € 1,30 € 1,71 € 0,40 € 1,31
€ 9,71 € 9,70 € 2,07 € 0,49 € 1,58 € 2,08 € 0,49 € 1,59

€ 5,13 € 1,10 € 0,26 € 0,84 € 1,10 € 0,26 € 0,84

by Vincenzo Franchino – www.mondoconsulenza.it

(1) 
Lavoratori 
di cui art. 
15, c. 2

Lavoratori 
non 

conviventi

(3) 
Presenza 
notturna

(4) 
Lavoratori 
non titolari

Pranzo e/o 
colazione

Totale 
indennità di 

vitto e alloggio
Non 

autosufficienti

(1) Lavoratori conviventi inquadrati nei livelli B, B super e C, nonché studenti di età compresa fra i 16 e i 40 anni frequentanti corsi di studio al termine dei quali viene conseguito un titolo riconosciuto dallo Stato ovvero 
da Enti pubblici, possono essere assunti in regime di convivenza con orario fino a 30 ore settimanali; il loro orario di lavoro dovrà essere articolato in una delle seguenti tipologie: interamente collocato tra le ore 6.00 e 
le ore 14.00; interamente collocato tra le ore 14.00 e le ore 22.00; interamente collocato, nel limite massimo di 10 ore al giorno non consecutive, in non più di tre giorni settimanali.

(2)  Personale non infermieristico espressamente assunto per discontinue prestazioni assistenziali di attesa notturna in favore di soggetti autosufficienti (bambini, anziani, portatori di handicap o ammalati), e 
conseguentemente inquadrato nel livello B super, ovvero per discontinue prestazioni assistenziali notturne in favore di soggetti non autosufficienti, e conseguentemente inquadrato nel livello C super (se non formato) 
o nel livello D super (se formato), qualora la collocazione temporale della prestazione sia ricompresa tra le ore 20.00 e le ore 8.00.

(3) Personale assunto esclusivamente per garantire la presenza notturna, qualora la durata della presenza stessa sia interamente ricompresa tra le ore 21.00 e le ore 8.00.

(4) Si tratta dei casi di assistenza a persone non autosufficienti, con prestazioni limitate alla copertura dei riposi dei lavoratori titolari.

Importo contributo orario senza contributo addizionale (Legge n. 92/2012, 
art. 2, comma 28)
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totale 

contributi
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Lavoro superiore a 24 
ore settimanali

Importo contributo orario senza contributo addizionale (Legge n. 92/2012, 
art. 2, comma 28)
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ore settimanali

(*) Il contributo CUAF (Cassa Unica Assegni Familiari) non è dovuto solo nel caso di rapporto fra coniugi (ammesso soltanto se il datore di lavoro coniuge è titolare di indennità di accompagnamento) e tra parenti o 
affini entro il terzo grado conviventi, ove riconosciuto ai sensi di legge (art. 1 del DPR 31 dicembre 1971, n. 1403).
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