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Lavoro straordinario: la quantita dev’essere
ragionevole
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Qual e il limite al lavoro straordinario che un dipendente puod svolgere o che puo essergli
richiesto? Scopriamo i dettagli e le implicazioni di una recente sentenza della Corte di
Cassazione.

N J

Nel mondo del lavoro il ricorso al lavoro straordinario dei dipendenti € un evento soggetto a precisi
limiti legali e contrattuali alla luce di tutte le implicazioni sulla vita familiare, personale e sociale del

dipendente oltre che sul suo benessere psico-fisico.

La normativa sul lavoro straordinario

La normativa (rappresentata dal Decreto legislativo 8

aprile 2003 numero 66) e i singoli contratti collettivi N COMMERCIALISTA
TELEMATICO

nazionali di lavoro (CCNL), oltre a prevedere
specifiche maggiorazioni retributive, disciplinano in
quali casi il lavoratore puo rifiutarsi di prestare lavoro
straordinario, la durata massima dell’orario di lavoro
settimanale, nonché un tetto alle ore di straordinario
totalizzate dal singolo dipendente in un anno. La stessa
Corte di cassazione, grazie alla sentenza datata 8

agosto 2024 n. 22459, pronunciandosi sul

licenziamento per giusta causa di un dipendente reo di non essersi presentato al lavoro, ha affermato
che il lavoro straordinario dev’essere contenuto entro limiti ragionevoli ed esigibili, conformi ai principi
costituzionali di tutela della salute e sicurezza dei la

Pagina 1
Riproduzione riservata © www.commercialistatelematico.com
Documento riservato alla consultazione da parte di: N/D


https://www.commercialistatelematico.com/articoli/author/paolo_ballanti
https://www.italgiure.giustizia.it/xway/application/nif/clean/hc.dll?verbo=attach&db=snciv&id=./20240808/snciv@sL0@a2024@n22459@tO.clean.pdf
https://www.italgiure.giustizia.it/xway/application/nif/clean/hc.dll?verbo=attach&db=snciv&id=./20240808/snciv@sL0@a2024@n22459@tO.clean.pdf

TELEMATICOE

AGGIORNARSI, RISOLVERE, CRESCERE

@ COMMERCIALISTAE

Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di
abbonamento comprende:

contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni
videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere

Scegli il tuo abbonamento
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