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Le novita apportate a partire dal 2022 all'interno del Testo Unico maternita-paternita
estendono alcuni diritti per i padri lavoratori. Cio comporta, da un punto di vista amministrativo,
delle novita anche in termini di istituti applicabili o meno al padre lavoratore.
In particolare, in caso di dimissioni del padre lavoratore, oltre a spettare la NASpl, i datori di
lavoro dovranno anche versare il ticket licenziamento.

Disciplina dei congedi di paternita

al padre lavoratore un’astensione dal lavoro
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L'articolo 28 del Testo Unico in esame disciplina invece il congedo di paternita alternativo,

h essere fruita dai due mesi precedenti la data presunta

essere utilizzata anche in via non continuativa.

badri lavoratori dipendenti.

prevedendo che il padre lavoratore ha il diritto di astenersi dal lavoro per tutta la durata del congedo di

maternita o per la parte residua che sar

Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Pagina 1
Riproduzione riservata © www.commercialistatelematico.com
Documento riservato alla consultazione da parte di: N/D


https://www.commercialistatelematico.com/articoli/author/madiaa
https://www.commercialistatelematico.com/articoli/2022/12/congedo-di-paternita-obbligatorio-e-facoltativo-la-gestione-pratica-i-divieti-e-le-sanzioni-applicabili.html

@COMMERCIALISTA
TELEMATICOE

AGGIORNARSI, RISOLVERE, CRESCERE

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di
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