COMMERCIALISTAR
@TELEMATICO

AGGIORNARSI, RISOLVERE, CRESCERE

Sgravio totale contributi under 36: rinnovato anche
per il 2023

di Antonella Madia
Pubblicato il 23 Gennaio 2023

- 2

Con la Legge di Bilancio 2023 viene prolungato I'accesso allo sgravio contributivo under 36,
pur se con regole leggermente diverse.

Vediamo meglio come é possibile accedere a tale sgravio e a quali circostanze porre
attenzione.

Caratteristiche dello sgravio totale dei contributi under 36

La Legge di Bilancio 2023, L. n. 197/2022, con l'articolo
1, comma 297, introduce anche per il 2023 una proroga
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per le assunzioni agevolate effettuate da parte delle

aziende nei confronti di lavoratori con meno di 36 anni,

assunti a tempo indeterminato.

Quindi, anche tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2023
le aziende che vogliono assumere tali lavoratori con
contratto a tempo indeterminato potranno fruire di uno
sgravio contributivo, con un importo massimo di
agevolazione pari a 8.000 euro sulla quota dei contributi .’_
a carico dei datori di lavoro, escluso cio che deve

essere versato all'INAIL, e tale sgravio perdura per 36 mesi nella normalita dei casi, che diventano 48
mesi qualora l'assunzione sia effettuata in Regioni quali: Calabria, Sicilia, Campania, Sardegna,
Puglia, Molise e Abruzzo.
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Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di
abbonamento comprende:

contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni
videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere

Scegli il tuo abbonamento
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