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L’INPS ritorna sulle istruzioni relative alla corresponsione del bonus 200 euro una tantum a
favore dei lavoratori dipendenti per fornire chiarimenti e ulteriori istruzioni per la gestione del
recupero in Uniemens da parte dei datori di lavoro.

Come noto, con l'articolo 31 del Decreto Legge n. 50 del

17 maggio 2022 è stato previsto un bonus una tantum

nei confronti dei lavoratori dipendenti in possesso di

specifici requisiti.

Tale bonus è pari a 200 euro una tantum, che viene

riconosciuto dai datori di lavoro nella retribuzione del

mese di luglio 2022.

Inoltre, sempre nel mese di luglio 2022, il credito

maturato per effetto dell'erogazione dell'indennità può

essere compensato da parte dei datori di lavoro

attraverso la denuncia Uniemens.

L'Istituto Previdenziale ha fornito specifiche istruzioni in materia, per poi tornare sull'argoment
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videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere
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