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Formazione e addestramento sul lavoro : oltre alla formazione anche per i datori di lavoro,
sono previste nuove regole relativamente all’addestramento dei soggetti da adibire a
specifiche mansioni ma anche relativamente alla formazione di preposti e dirigenti.

Come noto il Decreto Legge n. 146/2021, convertito dalla Legge n. 215/2021, ha introdotto importanti

modifiche all’articolo 37 del D.Lgs. 81/2008 da parte dell’articolo 13, disciplinando nuovamente gli

obblighi formativi in materia di sicurezza e salute sul lavoro.

Tale nuovi obblighi formativi vanno a inasprire le regole che i datori di lavoro dovranno rispettare in

materia di formazione e addestramento del lavoratore.

Formazione del datore di lavoro

Una prima novità è contenuta all’interno del comma 7

dell’articolo 37, secondo cui datore di lavoro, dirigenti

e preposti devono ricevere un’adeguata e specifica

formazione oltre che un aggiornamento periodico

relativamente ai propri compiti in materia di salute e

sicurezza sul lavoro.

In tal modo il datore di lavoro deve essere il primo

soggetto, insieme a dirigenti e preposti, a ricevere

adeguata e specifica formazione in materia di lavoro.

Entro il 30 giugno 2022 inoltre dovrà essere

predisposto uno specifico accordo da parte della Conferenza permanente dei
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Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di

abbonamento comprende:

contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni

videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere
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