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Il Ministero della Salute chiarisce le procedure a cui attenersi per il rientro al lavoro del lavoratore
che ha contratto il Covid. Breve guida per l'applicazione pratica della normativa.

La riammissione dei lavoratori dopo la malattia da Covid: premessa
generale

Il Ministero della Salute ha provveduto a chiarire le

procedure a cui attenersi per il rientro al lavoro dei

lavoratori che hanno contratto il Covid-19.

Con il presente contributo si intende fornire una piccola

guida semplice e chiara ai datori di lavoro e agli stessi

dipendenti per l'applicazione pratica della normativa.

Nota: resta sempre fatta salva in qualsiasi situazione la

presentazione di un test che abbia dato risultato negativo.

Sullo stesso argomento ti suggeriamo: Riammissione al lavoro dopo la malattia da Covid-19

Il rientro al lavoro dopo la malattia da Covid-19: analisi dei casi principali

Come detto in precedenza il Ministero della Salute ha delineato le regole per il rientro dei la
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