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Resta tempo fino al 1° maggio 2021 per presentare la domanda di riconoscimento delle
lavorazioni particolarmente faticose e pesanti (lavoro usurante), in modo da ottenere il
riconoscimento del requisito pensionistico con 35 anni di contributi versati e poter accedere al
trattamento anticipato nell’anno 2022.

Lavoro usurante e domanda di pensionamento: premessa

Resta tempo fino al 1° maggio 2021 per presentare la

domanda per lavoro usurante e pesante: lo ha specificato di

recente l'INPS.

La presentazione delle domande di riconoscimento dello

svolgimento di lavori di lavori particolarmente faticosi e pesanti

riguarda infatti lavoratori che maturano i requisiti agevolati per

l'accesso al trattamento pensionistico tra il 1° gennaio 2021 e il

31 dicembre 2021, per poter poi accedere al trattamento

pensionistico a partire dal 2022.

Potranno fare domanda i dipendenti del settore privato che hanno svolto lavori particolarmente gravosi e

pesanti i quali raggiungono il diritto alla pensione per anzianità, anche nel caso di cumulo della

contribuzione versata nelle gestioni speciali dei lavoratori autonomi.

La domanda dovrà essere presentata avvalendosi del modulo AP45, corredato dalla
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Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di

abbonamento comprende:

contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni

videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere

A partire da 15€ al mese Scegli il tuo abbonamento
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