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Gli addetti a lavori particolarmente faticosi e pesanti, c.d. usuranti, possono usufruire di un
accesso anticipato al pensionamento.

A tale proposito, il datore di lavoro é tenuto a darne comunicazione all’'lspettorato Territoriale del
Lavoro ed ai competenti istituti previdenziali attraverso la compilazione del modello LAV_US.

Il prossimo 31 Marzo 2021 scade dunque il termine per l'invio della predetta comunicazione, per
I'anno 2020.

Comunicazione annuale lavori usuranti (Modello LAV-US): premessa
generale

Come noto la Legge n. 214/2011 ha previsto, per gli

Ministero del Lavoro

addetti a lavorazioni particolarmente faticose e pesanti, la  delle Politiche Sociali®* xa ¥
possibilita di usufruire di un accesso anticipato al LAVORI USURANTI{ -
Modello LAV-US L

pensionamento e, a tale proposito, il datore di lavoro é scadenza 31 marzb 2024
tenuto a darne comunicazione (annuale) all'Ispettorato = o
Territoriale del Lavoro ed ai competenti istituti
previdenziali attraverso la compilazione del modello
LAV_US (si tratta dei lavori denominati usuranti di cui

all'art.2 del Decreto del Ministero del Lavoro
19.5.1999).

Pertanto entro il prossimo 31 Marzo 2021 deve essere inviata la comunicazione annuale per il
monitoraggio delle lavorazioni usuranti con riferimento all'annualita precedente (anno 2020) come
disposto dal Decreto Legislativo n. 67/2011 come modificato dalla Legge n. 214/2011 attraverso la
compilazione del modello LAV-US disponibile online su Clic-lavoro.gov.it, Ministero del Lavoro, nota
28.11.2011).
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Nota: sono tenuti all'invio della denuncia, oltre ai datori di lavoro privati, anche le imprese utilizzatrici, con riguardo

a lavoratori "somministrati”, impegnati nel “lavoro a catena” e nel “lavoro notturno”.
L’adempimento ha lo scopo di monitorare i lavoratori impegnati nelle lavorazioni usuranti ovvero I'esecuzione di

lavoro notturno svolto in modo continuativo o compreso in regolari turni periodici e la comunicazione dell'inizio di
lavorazioni cosiddette “a catena” (da effettuarsi entro 30 giorni dall’avvio dell’attivita).

NdR: Potrebbe interessarti anche...Lavoro usurante: domanda di pensionamento entro il 1° maggio

Le lavorazioni oggetto di comunicazione con il Modello LAV-US

Nell'elenco delle varie tipologie di lavorazioni previste dalla norma occorre procedere alla comunicazione
delle seguenti tipologie di lavorazioni:

1) Lavorazioni pesanti

lavoro in galleria, cava o miniera, ad alte temperature o in spazi ristretti; lavorazione del vetro cavo;

mansioni dei soffiatori nell'industria del vetro cavo; lavori di asportazione dell’amianto, lavori in casso

Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di
abbonamento comprende:

e contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni
¢ videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

e una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

e due newsletter giornaliere
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Scegli il tuo abbonamento
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