TELEMATICOE

AGGIORNARSI, RISOLVERE, CRESCERE

@ COMMERCIALISTAE

Lavoro subordinato e indici di subordinazione:
guando e compatibile con cariche sociali -
amministratori e dipendenti

di Antonella Madia
Pubblicato il 30 Settembre 2019

Il lavoratore dipendente puo rivestire anche una carica sociale: lo ha chiarito nel corso del tempo
la Giurisprudenza, e lo ha ribadito anche I'lstituto Previdenziale. Ma cio & possibile solo in
specifiche circostanze che dimostrino come la persona fisica, in qualita di lavoratore subordinato,
sia soggetto ai poteri tipici del datore di lavoro, in capo a una carica diversa da quella che egli
riveste nell’organo sociale.

Lavoro subordinato e cariche sociali astrattamente compatibili

L'INPS ritorna nuovamente sul tema della compatibilita della titolarita di cariche sociali nell'ambito di
una societa di capitali, e lo svolgimento di attivita di lavoro subordinato presso la medesima

societa.

L’'approfondimento sul tema ritorna ciclicamente, ricomprendendo anche le ultime posizioni assunte dalla
Giurisprudenza, allo scopo di superare definizioni e circostanze non piu attuali.

Numerose sono infatti le casistiche che possono configurarsi nello svolgimento di una prestazione
lavorativa, non ultima, la possibilita che in capo al lavoratore subordinato sussista anche una carica

sociale.

La duplice figura che riveste cosi la persona fisica, assume carattere particolare e alle volte
incompatibile, se non vengono rispettati specifici indici che riconducono alla subordinazione al
datore di lavoro.

Tali indici, riepilogati dall'INPS, con il Messaggio 3359 del 17 settembre 2019, aprono a una riflessione e

a una valutazione che riguarda la subordinazione e quando le cariche societarie possono essere
considerate compatibili con un rapporto di lavoro subordinato senza r
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Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di
abbonamento comprende:

contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni
videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere

Scegli il tuo abbonamento
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