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Il contratto di espansione, introdotto dal Decreto Crescita, sostituisce la solidarieta espansiva, con
notevoli misure volte a favorire il ricambio generazionale nelle aziende di grandi dimensioni.

Con tale opportunita le aziende potranno favorire il pensionamento anticipato dei dipendenti che si
trovano a non piu di 5 anni dalla maturazione del diritto, ma anche implementare I'organizzazione

interna, favorendo fenomeni di riorganizzazione del lavoro con specifici obiettivi da raggiungere.

Il contratto di espansione: che cos'e

Il contratto di espansione & uno strumento rivolto alle
imprese con un organico superiore alle 1000 unita
lavorative ed e stato introdotto con il Decreto Crescita,
D.L. n. 34/2019, convertito con modificazioni con L. n.
58/20109.

L'articolo 26-quater ha infatti novellato quanto previsto
dall'articolo 41 del D.Lgs. n. 148/2015, con
l'introduzione del cosiddetto “contratto di espansione”, il

quale si pone l'obiettivo di fornire alle aziende di grandi

dimensioni un aiuto al superamento delle attuali regole organizzative e di gestione del lavoro, favorendo
I'esodo di dipendenti prossimi alla pensione e un circuito di formazione tale da adeguare le competenze
della restante parte dei dipendenti alle richieste del mercato, dell'impresa e del settore di appartenenza.

Pagina 1
Riproduzione riservata © www.commercialistatelematico.com
Documento riservato alla consultazione da parte di: N/D


https://www.commercialistatelematico.com/articoli/author/madiaa
https://def.finanze.it/DocTribFrontend/getAttoNormativoDetail.do?ACTION=getSommario&id=%7B8864588C-5D11-4422-8348-769ECF7E8AD4%7D
https://def.finanze.it/DocTribFrontend/getAttoNormativoDetail.do?ACTION=getArticolo&id=%7BDFD43171-D321-43CA-A3C5-A30D4C4C1C0D%7D&codiceOrdinamento=200004100000000&articolo=Articolo%2041

COMMERCIALISTARE
@TELEMATICO

AGGIORNARSI, RISOLVERE, CRESCERE

Contratto di espansione: caratteristiche e funzionamento

Tale contratto, che € stato introdotto in via sperimentale per il biennio 2019-2020, va a sostituire il

contratto di solidarieta espansiva a partire dal 30 giugno 2019.

Con tale contratto, per gli anni 2019 e 2020, le aziende con organico superiore a 1000 dipendenti,
nell'ambito di processi di
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