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La NASpI € un utile strumento di welfare nel caso di perdita di lavoro. Ma cosa succede se |l
soggetto in questione svolge al contempo delle attivita di lavoro occasionale? Quando e possibile
continuare a fruirne ed entro quali limiti?
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nome sia nelle modalita di godimento, fino a prendere il nome di NASpI, ossia “Nuova Assicurazione

upazione é stato diverse volte modificato nel corso del tempo, sia nel

Sociale per I'lmpiego”; tale cambio di denominazione é stato accompagnato anche da una serie di

modifiche effettuate ad opera del D.Lgs. n. 22/2015, sostituendo di conseguenza le precedenti
prestazioni di disoccupazione ASPI e MiniASPI, in relazione agli eventi di disoccupazione involontaria
verificatisi a partire dal 1° maggio 2015.

Involontarieta della perdita dell’'occupazione per I'accesso alla NASpl

Tale sussidio € erogato a favore dei disoccupati che ne facciano richiesta a patto che abbiano perso
involontariamente la propria occupazione; su tale criterio € bene spendere qualche parola: infatti la
perdita dell'occupazione d
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Abbonati per poter continuare a leggere questo articolo

Progettato e realizzato da professionisti, per i professionisti, ogni piano di
abbonamento comprende:

contenuti autorevoli, puntuali, chiari per aiutarti nel tuo lavoro di tutti i giorni
videoconferenza, per aggiornarti e ottenere crediti formativi

una serie di prodotti gratuiti, sconti e offerte riservate agli abbonati

due newsletter giornaliere

Scegli il tuo abbonamento
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